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VODOVOD PULA d.o.o. 
za javnu vodoopskrbu, Radićeva 9, Pula 
 
UPRAVA - DIREKTOR 
 

Na temelju članka 28. stavak 1. Zakona o vodnim uslugama (NN 66/19) i članka 4. Pravilnika o radu - 
pročišćeni tekst br. 3956/16 od 17.06.2016. godine, Uprava - direktor objavljuje natječaj za radno mjesto 

 
Čitač vodomjera - 2 izvršitelja (m/ž) 

 Uvjeti: 

- Stručna sprema:  
§ Srednja stručna sprema 

- Radno iskustvo: nije potrebno  
- Radni odnos zasniva se na određeno vrijeme u trajanju od  6 mjeseci 
- Potrebno je posjedovanje vozačke dozvole za B kategoriju vozila (sposobnost upravljanja osobnim 

vozilom i motociklom - skuterom) 
- Poznavanje rada na računalu (rad se obavlja uz pomoć ručnih terminala - uređaja za očitavanje 

vodomjera) 
- Odabrani kandidat se prije sklapanja ugovora o radu šalje u ovlaštenu ordinaciju Medicine rada radi 

provjere radne sposobnosti. U slučaju da kandidat ne bude zdravstveno sposoban za obavljanje 
poslova predmetnog radnog mjesta, ugovor o radu neće se zaključiti. 

- Kratak opis poslova: Očitava vodomjere i unosi očitana stanja, greške, promijenjene kategorije i 
adrese mjernih mjesta u ručne terminale. Vrši opću kontrolu ispravnosti mjerila i plombi te 
kontrolira i nosi račune za vodne usluge. 
 

1. U prijavi na natječaj potrebno je navesti osobne podatke: ime i prezime, adresu stanovanja, broj 
telefona / mobitela i e-mail adresu, te priložiti slijedeću dokumentaciju:  
1.1. životopis,  
1.2. svjedodžbu o završenoj školi,  
1.3. vozačku dozvolu, 
1.4. elektronički zapis o radno pravnom statusu (e-radna knjižica),  
1.5. uvjerenje o nekažnjavanju (ne starije od 6 mjeseci).  
 

2. Sva tražena dokumentacija (osim životopisa) može se dostaviti u neovjerenoj preslici, a dostavljena 
dokumentacija se ne vraća. 

 
3. Kandidati koji ostvaruje pravo prednosti pri zapošljavanju prema posebnom zakonu dužni su u 

prijavi na natječaj pozvati se na to pravo i imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod 
jednakim uvjetima. 
3.1. Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapošljavanju sukladno Zakonu o hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i članovima njihovih obitelji (NN 121/17 i 98/19), uz prijavu na 
natječaj, osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta iz natječaja, dužni su priložiti i dokaze o 
ispunjavanju uvjeta prednosti prema popisu koji je dostupan na web-stranici Ministarstva hrvatskih 
branitelja putem sljedeće poveznice: https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843 
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4. Kandidati koji udovoljavaju uvjetima iz natječaja biti će pozvani na razgovor sa stručnim 

povjerenstvom, te će se sukladno rezultatima izvršiti odabir. 
 

5. Kandidati će o pozivu na razgovor i obavijesti o izvršenom odabiru biti obaviješteni putem e-maila. 
 

6. Prijavom na natječaj kandidati pristaju na obradu svojih osobnih podataka u svrhu provođenja 
selekcijskog postupka. Sa dostavljenom dokumentacijom raspolažemo u skladu s Izjavom o zaštiti 
osobnih podataka objavljenoj na web stranici Društva http://www.vodovod-pula.hr 

7. Prijave se s prilozima dostavljaju: neposredno putem protokola Društva, poštanskim putem na  
adresu: VODOVOD PULA d.o.o. Radićeva 9, 52100 Pula ili u elektroničkom obliku na adresu: 
protokol@vodovod-pula.hr, a sve s naznakom: „Natječaj za poslove Čitača vodomjera“ 

 
8. Ovaj natječaj objavljuje se putem Hrvatskog zavoda za zapošljavanje i putem web stranice Društva 

http://www.vodovod-pula.hr 

9. Rok za predaju prijava je 22.01.2021. godine.  
 

10. Prijave koje ne ispunjavaju uvjete iz natječaja, koje su pristigle van roka za predaju ili koje su 
nepotpune neće se razmatrati. 
 

11. Vodovod Pula d.o.o. pridržava pravo poništenja natječaja u cijelosti ili djelomično, bez obrazloženja. 

 
 
Broj: 304/21.  
Pula, 14.01.2021.     Vodovod Pula d.o.o., Radićeva 9, Pula 
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